Zatgcznik do Zarzadzenia Nr Or.0050.45.2021
z dnia 1 marca 2021 r.

Wista, dnia .......cccovviiiinnnn .

Katarzyna Czyz
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5
w Wisle

Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego

w roku szkolnym 2025/2026

Whnioskuje o przyjecie do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 5
w  Wisle na rok szkolny 2025/2026 Syna/CoOrki ........cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiinaans

ur. dnia .coooveeeeeeeeieeee, , PESEL dziecka ........................ , adres zamieszkania dziecka:

Dane dotyczace rodzicow:

Imie i nazwisko matki/prawnego opiekuna™: ........ ..o :
AArES ZAMIESZKANIA: ... ettt e ,
nrtel. .o adres e-mail (jezeli jest) ..o
Imie i nazwisko ojca/prawnego OpPIeKUNA™: ... ... :
AArES ZAMIESZKANIA: ...ttt e e ,
nrtel. ..o adres e-mail (jezeli jest).......ccoviiiiiiiii

(*niepotrzebne skresli¢)

1. Informacja o przedszkolach/oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych
(nie wiecej niz trzech), do ktéorych rodzice/prawni opiekunowie ztozyli wnioski
o przyjecie dziecka, w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych:

P ZY WY DO .
(nazwa publicznego przedszkola/publicznej szkoty podstawowej z oddziatem przedszkolnym; adres)

UG WY DO e

(nazwa publicznego przedszkola/publicznej szkoty podstawowej z oddziatem przedszkolnym; adres)

TrZE G WY DO . e

(nazwa publicznego przedszkola/publicznej szkoty podstawowej z oddziatem przedszkolnym ; adres)



2. Informacja o spetnianiu kryteriow ustawowych okreslonych w art. 131 ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe:

Kryteria ustawowe

Potwierdzenie
spetniania kryterium

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata (troje i wiecej dzieci w wieku do lat 18) Tak / Nie*
dokumenty: o$wiadczenie rodzicéw

Niepetnosprawnosc¢ kandydata

dokumenty: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w Tak / Nie*
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata

dokumenty: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie Tak / Nie*
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Niepetnosprawnosc obojga rodzicéw kandydata

dokumenty: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie Tak / Nie*
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

dokumenty: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie Tak / Nie*
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i

spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

dokumenty: prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz Tak / Nie*
oswiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka

wspodlnie z jego rodzicem

Objecie kandydata pieczg zastepcza

dokumenty: dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca Tak / Nie*

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(*niepotrzebne skresli¢)

3. Informacja o spetnieniu kryteriow obowigzujgcych na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego oraz okreslenie dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriéw
zgodnie z Uchwatg Rady Miasta Wista Nr XXV1/377/2021 z dnia 28 stycznia 2021 r.:

Kryteria dodatkowe

Potwierdzenie
spetniania kryterium

Dziecko objete wczesnym wspomaganiem rozwoju (35 pkt.) - dotyczy placéwek, ktore prowadzg wczesne

wspomaganie rozwoju nha podst. art. 127 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe Tak / Nie*
dokumenty: opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

Dziecko objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym Ilub dziecko

z odroczonym obowigzkiem szkolnym (30 pkt.) Tak / Nie*
dokumenty: wniosek rekrutacyjny

Dziecko, ktérego oboje rodzice/prawni opiekunowie pracujg ($wiadcza prace na podstawie

stosunku pracy lub na podstawie umoéw cywilnoprawnych) i nie przebywaja na urlopie

macierzyriskim lub wychowawczym (18 pkt.) Tak / Nie*
dokumenty: zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu lub o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej

i nieprzebywaniu na urlopie macierzynskim lub wychowawczym zgodnie z zatgcznikiem

Dziecko z rodziny objetej pomocg MOPS-u korzystajgcej ze Swiadczen na podstawie ustawy o Tak / Nie*
pomocy spotecznej (16 pkt.)

dokumenty: oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekunéw kandydata zgodnie z zatgcznikiem

Dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do tego samego przedszkola (10 pkt.) Tak / Nie*

dokumenty: oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekundw kandydata zgodnie z zatgcznikiem

(*niepotrzebne skresli¢)




Dla potwierdzenia spetniania poszczegolnych kryteriow rekrutacji do wniosku dotgczam:

**oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny (troje lub wiecej dzieci),

**orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
(oryginat lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego
opiekuna kandydata albo notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony odpis
lub wyciag z dokumentu),

**grzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (oryginat lub kopia
poswiadczona za zgodnos$é z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna kandydata albo
notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony odpis lub wycigg z dokumentu),

**prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu
(oryginat lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego
opiekuna kandydata albo notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony odpis
lub wycigg z dokumentu) oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka i
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

**dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (oryginat lub kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna kandydata albo
notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony odpis lub wyciag z dokumentu),

**opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju (oryginat lub kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna kandydata),

**zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu obojga rodzicéw/prawnych opiekunéw
(zatrudnienie na podstawie stosunku pracy lub $wiadczenie pracy na podstawie umow
cywilnoprawnych, i nieprzebywanie na urlopie macierzynskim lub wychowawczym),

**oswiadczenie o objeciu rodziny pomocg MOPS-u na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej,

**odwiadczenie o rodzenhstwie kandydata uczeszczajgcym do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego, do ktérego dziecko kandyduje.

(**Wiasciwe zaznaczyc)

Oswiadczam, ze:

a)
b)
c)

miejscowosc¢ data czytelne podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych

wszystkie dane zawarte we wniosku sg prawdziwe.
jestem $wiadomal/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia

niezwlocznie powiadomie dyrektora przedszkola lub oddziatu przedszkolnego
w szkole podstawowej o zmianie danych zawartych we wniosku.



Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w ramach procedury rekrutacyjnej do publicznego przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej

Zgodnie z art. 13 wust1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) zwanego dalej ,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych w ramach procedury rekrutacyjnej jest
publiczne przedszkole/publiczna szkota podstawowa z oddziatem przedszkolnym, do kidrej zlozyliscie
Panstwo w ramach prowadzonej rekrutacji, reprezentowane przez Dyrektora placéwki. (* ponizej lista placowek).

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych Panig Agnieszka Sutor, za pomocg adresu e-mail lub piszgc na adres Administratora.*

3. Podane przez Panig/Pana dane osobowe dotyczace Pani/Pan oraz dziecka przetwarzane bedg
w celu rozpatrzenia wniosku o przyjecie dziecka do wybranego przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowe;.

4. Podstawe prawng przetwarzania podanych danych osobowych stanowi art. 6 ust 1 lit. c) oraz art. 9 ust.2 lit. g
RODO w zwigzku z art. 131, 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

5. Z poszanowaniem poufnego charakteru przetwarzanych danych osobowych mogg one byé ujawnione tylko
podmiotom i osobom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa lub na podstawie umoéw zawartych przez
Administratora i przetwarzajgcych dane osobowe na jego polecenie.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celu, zgodnie z art. 160
ust. 1i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, co oznacza, ze:

1) dane osobowe kandydatéw przyjetych do placéwki sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego;

2) dane kandydata nieprzyjetego sg przechowywane przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie
dyrektora placowki zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7. W zakresie przewidzianym w przepisach prawa posiada Pani/Pan prawo do dostepu do podanych danych
osobowych swoich i dziecka, ich sprostowania (poprawienia), usuniecia (jezeli dane nie sg niezbedne do
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisbw prawa), ograniczenia przetwarzania (w razie
kwestionowania prawidlowosci ich przetwarzania), prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania.

8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg w Warszawie ul. Stawki 2, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie podanych przez Panig/Pana
danych osobowych narusza przepisy prawa.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych spowoduje
niemoznos¢ rozpatrzenia wniosku.

10. Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji
oraz profilowania.

Szczegdtowa klauzula informacyjna jest dostepna na stronie internetowej placéwki i/lub w miejscu
ogolnodostepnym w siedzibie placowki.

* Lista placowek wychowania przedszkolnego:

1) Szkota Podstawowa Nr 2 im. A. Mickiewicza w Wisle, ul. Biala Wiselka 6, 43-460 Wista, e-mail:
sekretariat@sp2wisla.edu.pl, kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@sp2wisla.edu.pl

2) Szkola Podstawowa Nr 5 w Wisle, 43-460 Wista, ul. Jawornik 58, e-mail: sekretariat@sp5.wisla.pl, kontakt do
Inspektora Ochrony Danych: iod@sp5.wisla.pl

3) Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 1 w Wisle (Szkota Podstawowa Nr 4 im. Ks. Seniora F. Michejdy, Przedszkole Nr 1),
43-460 Wista, ul. Kopydio 74, e-mail: sekretariat@zspl.wisla.pl, kontakt do Inspektora Ochrony Danych:
iod@zspl.wisla.pl

4)  Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 2 w Wisle (Szkota Podstawowa Nr 3 im. B. Prusa, Przedszkole Integracyjne), 43-460
Wista, ul. Malinka 53, e-mail: sekretariat@zsp2wisla.pl, kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@zsp2wisla.pl

5) Zespot Przedszkoli Miejskich w Wisle (Przedszkole Nr 2, Przedszkole Nr 3), 43-460 Wista, ul. Wyzwolenia 34, e-mail:
przedszkolewisla3@o02.pl, kontakt do Inspektora Danych Osobowych: iod@zpm.wisla.pl

Przyjgtem do wiadomosci

czytelne podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych)
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